
Najważniejsze składniki
 Interesu zawodowego ludzi pracy Huty Cynku „Miasteczko Śląskie”

wytypowane przez organizacje związkowe

1 PODNOSZENIE I ROZWIJANIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH /69/
2 ROZWÓJ FIRMY /61/
3 POGODZENIE PASJI ZAWODOWYCH Z DOBRĄ PŁACĄ /57/
4 TWORZENIE BEZPIECZNYCH STANOWISK PRACY /43/
5 WIDOK EFEKTÓW SWOJEJ PRACY /40/

Składniki zostały stworzone przez uczestników szkolenia w dniu 11.10.2007r.
Rangowanych było 12 składników i każdy z uczestników miał do dyspozycji 
punktację 5,4,3,2,1 stawiając punkty na najważniejsze wg. własnego uznania 
składniki.


